
 

 

 

 

 

 

                   Aprigliano, 18 marzo 2022 

Al Personale ATA 

Al DSGA 

Al Sito web 

 

Circolare n. 26 

Oggetto: Graduatorie interne del personale ATA per l’a.s. 2022/23  

 

Visti gli articoli 40 e 42 del Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente la mobilità del 

personale docente, educativo ed A.T.A. per gli anni scolastici relativi al triennio 2022/23, 2023/24, 

2024/25, sottoscritto il giorno 27/1/2022; 

 Vista l’O.M. n. 45 del 25 febbraio 2022 riguardante la mobilità del personale docente, educativo ed 

A.T.A. per l'A.S. 2022/2023 che stabilisce per il personale A.T.A. i termini di presentazione delle 

domande dal 09/03/2022 al 25/03/2022;  

 

al fine di formulare e pubblicare all'albo dell'istituzione scolastica le graduatorie comprendenti il 

personale A.T.A. titolare su scuola entro i 15 giorni successivi al termine fissato dall'O.M. per la 

presentazione delle domande di mobilità, allo scopo di identificare i lavoratori eventualmente in 

soprannumero, 

 

 si richiede agli stessi di presentare la necessaria documentazione. Gli interessatipossono produrre 

apposita dichiarazione personale ai sensi delle disposizioni contenute nel D.P.R. 28.12.2000 n. 445, e 

successive modifiche ed integrazioni.  

 

Qualora l'interessato non abbia provveduto a dichiarare o a documentare i titoli valutabili ai fini della 

formazione della graduatoria di cui sopra, il dirigente scolastico provvederà d'ufficio all'attribuzione 

del punteggio spettante sulla base degli atti in suo possesso. 

 

 Si ribadisce: 
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 - che il personale A.T.A. la cui situazione sia rimasta invariata rispetto all’anno scorso, per cui si 

debba considerare il solo incremento di punteggio dovuto all’anno di servizio in più, sarà gestito 

direttamente dall’Ufficio Personale della segreteria e dunque non presenterà documentazione.  

- che il personale A.T.A. titolare dall’a.s. 2021/2022 presenta necessariamente documentazione 

relativa al punteggio. 

 La documentazione può essere inviata all’indirizzo mail csic81000r@istruzione.it o a mano in 

segreteria (Ufficio personale) entro il 30 marzo 2022.  

 

 

Il Dirigente Scolastico 
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      firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3 c. 2 D. L.vo 39/1993 

 

 

 


